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Plan Oro - Escudo Premium 

El máximo estándar de seguridad jurídica y ética corporativa.

Perfil del cliente: Grandes empresas o aquellas con alto riesgo de litigiosidad que buscan protección 
reputacional y legal total.

Sello Defensor de Bravo Laboral (Exclusivo):

Efecto Inhibidor: Certificación física y digital para la empresa. Funciona como una advertencia externa e 
interna: "Esta empresa cuenta con monitoreo legal activo y tolerancia cero al ilícito".
Prevención de Delitos: Disuade el fraude, el hurto y el acoso mediante la visibilidad del respaldo legal.

Persecución Penal y Civil:

Acciones legales activas (querellas) contra quienes cometan delitos que afecten el patrimonio o la 
integridad de la empresa.

Capacitación de Alto Nivel: * Talleres para jefaturas y gerentes sobre liderazgo legal, prevención de riesgos y 
cómo actuar ante una fiscalización.

Gestión Mensual: * 5 Reuniones Estratégicas: Consultoría casi permanente para toma de decisiones 
complejas.



Valor: 18 UF / Mensual

Solicita una Reunión para evaluar Convenio Empresarial

Clausula Plan Oro
El Plan Oro no es solo una asesoría, es una alianza estratégica a largo plazo. La 

certificación del Sello Defensor, la capacitación continua al equipo de gestión y la 

facultad de persecución de delitos requieren un ciclo anual de trabajo para 

transformar la cultura de cumplimiento de la empresa y establecer un escudo 

disuasivo inexpugnable.

 

contacto@bravolaboral.cl

www.bravolaboral.cl

Huerfanos 1117 - ofic 817, Santiago.

+569 68430751


